Wi e UCHWALA NR XVII/108/2012
T 530 Wicizechowo RADY GMINY WIERZCHOWO

z dnia 26 stycznia 2012 r,

w sprawie okreslenia rodzajow Swiadczen przyznawanych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli oraz
warunkéw i sposobow ich przyznawania

Na podstawie art. 72 ust. 1 i art. 91d pkt.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674, z pézn. zm.), w zwiazku z art. 18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z pozn. zm.) Rada Gminy Wierzchowo uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Osobami uprawnionymi do otrzymania pomocy zdrowotnej sa nauczyciele oraz nauczyciele po przejsciu
na emeryture, rent¢ lub otrzymujacy nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne szkét i przedszkoli prowadzonych
przez Gming Wierzchowo, korzystajacy z opieki zdrowotnej, zwani dalej nauczycielami.

2. Nauczyciel zatrudniony wkilku szkofach lub przedszkolach jest uprawnionydo otrzymania pomocy
zdrowotnej tylko z jednego tytutu zatrudnienia, z gldwnego zakiadu pracy.

§ 2. 1. Srodkami finansowymi na pomoc zdrowotna, okreslonymi corocznie w uchwale budzetowej, dysponuje
Wojt Gminy Wierzchowo.

2. Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust.1, nie wykorzystane w danym roku nie przechodza na rok
nastepny.

3. Okresla sig¢ limit sSrodkéw finansowych z przeznaczeniem na pomoc zdrowotna dla nauczycieli w wysokosci
0,3% planowanych rocznych wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli w danym roku kalendarzowym.

§ 3. 1. Pomoc zdrowotna dla nauczycieli obejmuje sfinansowanie w catosci lub w czesci udokumentowanych
kosztow:

1) zakupu lekéw lub sprze¢tu medycznego,
2) pobytu w zakladzie opieki zdrowotne;j,
3) specjalistycznego leczenia,
4) pobytu na turnusach rehabilitacyjnych,
5) ustug rehabilitacyjnych,
6) badan diagnostycznych.
2. Pomoc zdrowotna ma charakter bezzwrotny i udziela si¢ jej w formie pieni¢zne;j.
3. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nie czgsciej niz jeden raz w roku budzetowym,

4. W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach tj. zwigzanych z choroba zawodowa, wypadkiem przy pracy,
cigzka przewlekla lub nieuleczalna chorobg moze by¢ przyznana dodatkowa pomoc zdrowotna w ramach
posiadanych srodkéw finansowych.

§ 4. 1. Warunkiem przyznania $wiadczenia zdrowotnego jest ztozenie przez nauczyciela pisemnego wniosku
zawierajacego opis choroby wraz z opisem przebiegu leczenia oraz wysokos¢ kwoty, o jakiej przyznanie ubiega si¢
nauczyciel. Wzér wniosku stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust.1, sktada si¢ do Wojta Gminy Wierzchowo, za posrednictwem dyrektora
szkoty lub przedszkola, ktdra jest gléwnym miejscem pracy nauczyciela.

3. W sytuacji, gdy nauczyciel nie jest w stanie ze wzglgdu na swoja chorobg ztozy¢ wniosku osobiscie,
z inicjatywa przyznania pomocy, za zgoda uprawnionego, moga wystapic¢ rowniez:

1) opiekun lub czlonek rodziny,
2) rada pedagogiczna szkoty lub przedszkola,
3) organizacja zwiazkowa, do ktorej nauczyciel nalezy,

4) dyrektor szkoty lub przedszkola, — w takich przypadkach wniosek skiada inicjator zgodnie z ust.1 i 2.

Id: AB130769-B7FD-405D-8AB2-D9EOASAA2ABS. Podpisany Strona |



4. Jezeli wniosek nie zawiera wszystkich elementéw, zgodnie ze wzorem, o ktérym mowa w ust.1, dyrektor
szkoty lub przedszkola niezwlocznie wzywa osobg sktadajaca wniosek do jego uzupehienia.

5. Wniosek wraz z kompletem zafacznikéw dyrektor szkoty lub przedszkola przekazuje do inspektora ds.
infrastruktury spotecznej Urzgdu Gminy Wierzchowo.

6. Wszystkie osoby zwiazane z przyznawaniem $wiadczenia zdrowotnego dla nauczycieli obowigzane sa do
zachowania w tajemnicy wszystkich informacji dotyczacych osob ubiegajacych si¢ o przyznanie pomocy
zdrowotne;.

§ 5. Do wniosku nalezy dotaczyé:
1) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace:

a) leczenie ze wskazaniem, czy jest ono zwigzane z przewlekta lub cigzka choroba,

b) leczenie specjalistyczne,

c) czas trwania leczenia, o ktérych mowa w lita i b,

d) koniecznos¢ stosowania protezy, sprzetu rehabilitacyjnego lub aparatury medyczne;j;
2) imienne rachunki lub faktury za §wiadczenia, o ktérych mowa w §3 ust.1,
3) inne dokumenty uzasadniajace przyznanie pomocy, np. wypis ze szpitala lub sanatorium,

4) oswiadczenie o miesigcznych dochodach z ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku,
przypadajacych na jednego czlonka rodziny pozostajacego we wspdlnym gospodarstwie domowym ze
wszystkich zrédet przychodu, przy czym miesigczna wysoko$¢ dochodu jest ustalana na zasadach okreslonych
wart. 8 ust. 3-13 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362,
z pdzn. zm.);

§ 6. 1. Pomoc zdrowotng przyznaje Wojt.
2. Wéjt ustala wysokos¢ pomocy zdrowotnej biorac pod uwage w szczegdlnoscei:

1) stan zdrowia nauczyciela i przebieg jego choroby (przewlekta choroba, dtugotrwate zwolnienie, koniecznogé
dalszego leczenia, zapewnieni choremu dodatkowej opieki, czas leczenia, itp.),

2) wysokos¢ udokumentowanych kosztow leczenia poniesionych przez nauczyciela,

3) sytuacj¢ materialng nauczyciela ijego rodziny oraz catoksztalt okolicznosci wplywajacych na sytuacje
materialng (konieczno$¢ stosowania specjalnej diety, choroby innych czlonkéw rodziny, kosztéw lekéw
i rehabilitacji),

4) wysoko$¢ srodkéw, przeznaczonych w danym roku budzetowym na pomoc zdrowotng dla nauczycieli,
5) ilo$¢ ztozonych wnioskow.
3. Wysokos¢ udzielonej pomocy zdrowotnej nie moze przekroczy¢ wysokosci udokumentowanych wydatkdw.

4. Decyzja Wojta o przyznaniu §wiadczenia oraz jego wysokosci lub o odmowie przyznania $wiadczenia jest
ostateczna.

5. Decyzja o odmowie przyznania pomocy zdrowotnej musi by¢ uzasadniona i przekazana w formie pisemnej
wnioskodawcy.

6. Swiadczenie pienigzne wyplacane bedzie na rachunek bankowy wskazany przez osobe uprawniong do
swiadczen pomocy zdrowotnej lub przekazem na adres wnioskodawcy.

§ 7. 1. Wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej nalezy sklada¢ w terminach: do dnia 31 maja i3]
pazdziernika.

2. Whnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej rozpatrywane beda w kolejnosciich skladania, z zastrzezeniem
ust.3, dwa razy w roku w terminach do dnia 30 czerwca i 30 listopada danego roku.

3. W przypadkach szczegolnie uzasadnionych wniosek moze byé zlozony w innym terminie niz okreslone
w ust. 1 i podlega¢ rozpatrzeniu poza kolejnoscig okreslong w ust.2.

§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Wierzchowo.
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§ 9. Traci moc uchwata Nr VII/34/2007 Rady Gminy Wierzchowo z dnia 26 kwietnia 2007 r. w sprawie
udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli (Dz. Urz. Wojewédztwa Zachodniopomorskiego Nr 72, poz. 1177).

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNIGZACY RADY
/) /,zf// '
Apdrzej Kaczorkiewicz
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr XV11/108/2012
Rady Gminy Wierzchowo
z dnia 26 stycznia 2012 r.

Whiosek
o przyznanie pomocy zdrowotnej

Wéjt Gminy Wierzchowo

za posrednictwem

Dyrektora

(nazwa szkoly, przedszkola, w ktorej wnioskodawca jest lub byt zatrudniony)

Whiosek
0 przyznanie pomocy zdrowotnej

.................................................................................................................

(adres zamieszkania, telefon)
Zwracam si¢ z prosba o udzielenie pomocy zdrowotnej w wysokosci ......................... zh.

Uzasadnienie wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej ( opis choroby wraz z opisem przebiegu leczenia):

.................................................................................................................

................................................................................................................

.................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
.................................................................................................................
.................................................................................................................

................................................................................................................

(miejscowosé, data) (czytelny podpis wnioskodawcy)

Id: AB130769-B7FD-405D-8AB2-D9ECA9AA2ABS. Podpisany Strona 1



Zataczniki:
1. Zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace:

a) leczenie ze wskazaniem, czy jest ono zwiazane z przewlekla lub cigzka chorobg oraz czas trwania leczenia -

................. sztuk,
b) leczenie specjalistyczne oraz czas trwania leczenia- ................... sztuk,
c) koniecznos¢ stosowania protezy, sprzgtu rehabilitacyjnego lub aparatury medycznej-......... sztuk,
2. Imienne rachunki lub faktury za §wiadczenia- ............... sztuk,

3.Inne dokumenty uzasadniajace przyznanie pomocy, np. wypis ze szpitala lub sanatorium -

4. Oswiadczenie o miesigcznych dochodach z ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku,
przypadajacych na jednego cztonka rodziny pozostajacego we wspdlnym gospodarstwie domowym ze wszystkich
zrodet przychodu, przy czym miesigczna wysokosé dochodu jest ustalana na zasadach okreslonych w art. 8 ust. 3-
13 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, z pdzn. zm.).

Opinia dyrektora szkoly/przedszkola:

(miejscowosé, data) (podpis dyrektora)
Decyzja Wojta Gminy:

1) przyznajg §wiadczenie w kwocie ..............cceeveiniin zt,

2) nie przyznaje $wiadczenia Z powodU.........c.ccooiiiiiiiiiiii

(miejscowos¢, data) (podpis)
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